
 

 
Certif. UNI EN ISO 9001:2015 
Certif. UNI ISO 29990:2011 

Attiv. extracurriculare 

 

 
 
 
 

Ministero dell’Istruzione, e del Merito 
Ufficio Scolastico Regionale per la Sicilia  

 

Certif.  n. 50 100 14484 rev. 004 
Attività Curriculare 

I.T.T.L. “CAIO DUILIO” Istituto Tecnico Nautico 

Conduzione del Mezzo Navale (CMN)– Conduzione di Apparati e Impianti Marittimi (CAIM) 

Logistica – Costruttori del mezzo navale 

 

 

Via G. La Farina n. 70 – 98123 MESSINA                                                          
Uffici Presidenza Segreteria 0902931850 -Vicepresidenza 090693423 
Sede via Maddalena 0906510626 – Fax: 0902931850 
email: meth01000t@istruzione.it - pec: meth01000t@pec.istruzione.it 

Codice Fiscale: 80004460830 - Codice meccanografico METH01000T 

 

Prot. n. 5548/C24 del 28/07/2023 

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale: 

"Per la scuola — Competenze e ambienti per l'apprendimento" 2014/2020. 

Avviso prot.n. 22867 del 13/04/2022 - FESR REACT EU –  

Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole del secondo ciclo - Riapertura  

Codice identificativo progetto: 13.1.4A-FESRPON-SI-2022-160 
 

Avviso per la selezione di un collaudatore ed un addestratore 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO l' Avviso pubblico prot. n. 22867 del 13/04/2022, per la realizzazione di Laboratori green, sostenibili e 

innovativi per la scuola del II ciclo; 

VISTO il progetto inoltrato da questo istituto in data 16/04/2022 in riposta al suddetto avviso ed autorizzato con 

nota prot. 73105 del 05/09/2022; 

RICHIAMATO il D.I. n. 129/2018 "Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo 

- contabile delle istituzioni scolastiche"; 

VISTO il vigente regolamento interno di fornitura beni e servizi in economia e tutti i precedenti atti emessi per 

l’attuazione del suddetto progetto; 

RICHIAMATI tutti gli avvisi, circolari, disposizioni attuative e Faq pubblicati dal MIUR per FESR PON "Per la 

scuola - Competenze e ambienti per l'apprendimento" 2014-2020; 

RICHIAMATE le Linee guida attuative del nuovo Codice degli Appalti e delle Concessioni pubblicate 

dall'ANAC; 

CONSIDERATO che, seppur in regime di proroga, si avvicina il completamento delle forniture oggetto delle gare 

d’appalto poste in essere; 

RILEVATO che per la realizzazione delle attività di progetto occorre procedere alla nomina di un collaudatore e 

di un esperto per l’addestramento all’utilizzo delle attrezzature; 
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EMANA 

il presente avviso pubblico, rivolto prioritariamente al personale interno dell' I.T.T.L. "Caio Duilio di Messina" e, 

solo in caso di mancanza di candidature interne o provenienti da docenti di altri istituti scolastici, a tutte le figure 

professionali idonee, avente per oggetto la selezione n. 1 collaudatore per le azioni previste dal progetto c.a. 

13.1.4A-FESRPON-SI-2022-160 - Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole del secondo ciclo. 

L'avviso è disciplinato come di seguito descritto. 

Art. 1 - Finalità della selezione 

Il presente avviso è finalizzato alla formazione di graduatorie, per la selezione un collaudatore e di un esperto per 

l’addestramento all’utilizzo delle attrezzature da impegnare nell'effettuazione delle attività previste nel progetto 

c.a. 13.1.4A-FESRPON-SI-2022-160 - Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole del secondo ciclo. 

Art. 2 - Requisiti generali di ammissione 

Sono ammessi alla selezione, pena l'inammissibilità della candidatura, gli aspiranti in possesso dei sotto elencati 
requisiti essenziali: 

• conoscenze relative al piano di progetto proposto; 

• conoscenze tecniche relative ai controlli automatici, alla sensoristica ed ai dispositivi di interfacciamento; 

• documentata conoscenza delle modalità operative del Portale INDIRE per la Gestione dei Progetti PON 2014-

2020. 

I docenti in servizio presso I'I.T.T.L. Caio Duilio avranno priorità nella selezione, così come previsto dal Manuale 
di Gestione Progetti PON. 
In relazione ai contenuti dei moduli formativi, possono presentare domanda, utilizzando il modello allegati al 

presente bando (ALL. l), gli aspiranti facenti parte delle sotto elencate categorie professionali:  

• Docenti confermati a T.I, con comprovata esperienza sulle tematiche oggetto del modulo e sui componenti da 

collaudare; 

• Figure professionali in possesso di adeguate e documentate competenze tecniche specifiche per le attività per 

le quali si presenta la candidatura. 

Le funzioni collaudatore sono incompatibili con quelle di progettista. Ulteriore incompatibilità allo svolgimento 

di cotali funzioni è rappresentata da rapporti di collaborazioni vigenti a qualsiasi titolo con le ditte interessate da 

forniture di beni e servizi nell'ambito del presente progetto. 

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione 

hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla veridicità 

delle dichiarazioni rese dai candidati. 

Si rammenta che la falsità in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell'art. 76 del predetto DPR n.445/2000 e 

s.m.i., implica responsabilità civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione dalla partecipazione 

alla gara ai sensi dell'art. 75 del predetto D.P.R. n.445/2000. Qualora la falsità del contenuto delle dichiarazioni 

rese fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo potrà essere risolto di diritto, ai sensi dell'art. 1456 c.c. I 

suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione della 

domanda di partecipazione. L'accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque 

momento l'esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell'incarico o la 

decadenza dalla graduatoria. 

Art. 3 - Descrizione del profilo ed attività da svolgere 

Il collaudatore ha il compito di: 

− analizzare la documentazione di progetto e delle relative gare;  



 

 

− effettuare l'analisi della rispondenza fra l'ordine effettuato ed i beni e servizi forniti; 

− procedere alla verifica di funzionalità dei beni oggetto della fornitura; 

− redigere e sottoscrivere il verbale di collaudo; 

− compilare il timesheet delle attività espletate; 

− inserire sul portale INDIRE i dati e i documenti relativi al collaudo. 

L’addetto alle attività di addestramento all’utilizzo delle attrezzature avrà il compito di: 

− effettuare delle sessioni formative in presenza oppure on line al personale interno dell’istituto addetto 

all’utilizzo dei laboratori per un totale di almeno 24 ore durante le quali illustrare le funzionalità di ciascun 

componente o kit di laboratorio e le corrette modalità di impiego; 

− mettere a disposizione dei tutorial per l’effettuazione di esperienze di laboratorio con i componenti acquisiti; 

− rilasciare ai partecipanti un’attestazione di frequenza dei corsi seguiti, con il relativo numero di ore di presenza.  

 

Art. 4 - Incarichi e Compensi 

Gli incarichi definiranno il numero degli interventi, la sede, gli orari, le scadenze relative alla predisposizione dei 

materiali di supporto al progetto e il compenso, fissato secondo quanto stabilito nelle "Disposizioni ed Istruzioni 

per l'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014/2020". L’importo massimo 

disponibile in progetto per le attività di collaudo relative ai tre laboratori da attrezzare è di € 1.950,00 

onnicomprensive. 

L’istituto si riserva di nominare, qualora lo ritenga opportuno, più collaudatori da assegnare a forniture diverse, 

in caso di più candidature ritenute idonee. Per le attività di addestramento sono disponibili € 1.300,00 

onnicomprensivi. 

Art. 5 — Modalità di valutazione delle candidature 

La Commissione di valutazione, composta dal Dirigente Scolastico dell'I.T,T.L. Caio Duilio o suo delegato, con 

funzioni di Presidente, dal D.S.G.A., e da un componente dello staff di presidenza del medesimo istituto, attribuirà 

a ciascun candidato un punteggio globale massimo di 100 punti, sommando il punteggio attribuito ai titoli 

culturali, professionali e di servizio dichiarati. 

La Commissione valuterà i titoli pertinenti al profilo richiesto tenendo unicamente conto di quanto riportato nel 

curriculum vitae in formato europeo e nel modello di candidatura (All. 1), riservandosi di richiedere, in caso di 

incarico, la documentazione comprovante i requisiti dichiarati. 

La Commissione procederà esclusivamente alla valutazione dei titoli acquisiti, delle esperienze professionali e 

dei servizi già effettuati alla data di scadenza del presente avviso. 

Ai fini della valutazione dei titoli auto-dichiarati nell'Allegato 1, si specifica che: 

l) Titolo di studio: verrà considerato solamente il titolo di studio di livello superiore fra quelli dichiarati 

2) Esperienze professionali: Verranno considerate, nella valutazione, solamente le esperienze autocertificate 

coerenti con le funzioni da svolgere. 

3) Servizio: Verranno considerati gli anni di servizio prestato presso I'I.T.T.L. Caio Duilio (a garanzia di una 

migliore conoscenza degli ambienti, della strumentazione e delle risorse da utilizzare), per un massimo di 5 

anni valutabili. 

4) Titoli professionali. Verranno considerati: 

a) gli incarichi con funzioni di responsabile di progettista e/o collaudatore coerenti con l'oggetto del bando, 

b) l'iscrizione ad un albo tecnico/professionale. 

I candidati che riporteranno un punteggio globale inferiore a 35 punti non verranno inclusi nelle graduatorie.  

  



 

 

La Commissione di valutazione, tuttavia, si riserva di modificare in diminuzione il limite minimo di accesso alle 

graduatorie ove i candidati idonei dovessero risultare in numero insufficiente a coprire gli incarichi.  

Verrà stilata un'unica graduatoria indicando, per ciascun candidato, la funzione per la quale ciascuna istanza viene 

ritenuta idonea.  

Le valutazioni delle istanze presentate da personale esterno verranno collocate in coda alla graduatoria stilata per 

il personale interno e potranno essere considerate, per l'attribuzione dei relativi incarichi, solo in assenza di idonee 

candidature da parte del personale interno o di personale in servizio presso altri istituti scolastici. 

La griglia utilizzata per la valutazione dei titoli autocertificati dai candidati sarà la seguente: 

Titoli dichiarati Criterio di valutazione 
Punteggio 

Max 

a. Titolo di studio 

(Viene valutato solo il titolo di livello superiore 

secondo quanto riportato all'art.5 s ecifica n. 1) 

Laurea magistrale o v.o. punti 20 

Laurea triennale  punti 15  

Diploma Istruzione Superiore  punti 10 

20 

b. Esperienze professionali 

(vedi art.5 specifica n.2) 

Per ogni esperienza professionale coerente 

con il piano di progetto (max 4)  punti 5 20 

c. Servizio 

(vedi art.5 specifica n.3) 

Per ogni anno servizio come docente 

(max 5 anni) punti 6 30 

d. Incarichi 

(vedi art.5 s ecifica n.4b) 

Per ogni incarico professionale coerente con 

il piano di progetto (max 4)  punti 5 
20 

e. Iscrizione ad albo professionale 

(vedi art.5 s ecifica n.4b) 
In caso di iscrizione attiva punti 10 10 

In tutte le graduatorie, a parità di punteggio complessivo verrà data la preferenza al personale di più giovane età. 

Art. 6 - Domanda di ammissione, valutazione dei requisiti e costituzione degli elenchi 

La domanda di partecipazione dovrà essere redatta, autocertificando in maniera dettagliata i requisiti essenziali 
di ammissione indicati all'art. 2, secondo il modello di candidatura (All. 1). Non verranno prese in 
considerazione candidature redatte su modelli differenti o non firmate. 

I titoli posseduti dovranno essere indicati rispettando l'ordine e le modalità di all'art.5 del presente bando. Alla 
domanda, debitamente sottoscritta, dovranno essere acclusi, pena esclusione, copia di un documento di identità 
valido e il curriculum vitae in formato Europeo ed il consenso al trattamento dei dati personali. 

La domanda di partecipazione dovrà pervenire, a pena di esclusione, in formato digitale, entro e non oltre le ore 
13,00 del giorno 09/08/2023 esclusivamente all'indirizzo di posta elettronica certificata (PEC) 
meth01000t@pec.istruzione.it. L'Istituto declina ogni responsabilità per perdita di comunicazioni imputabili a 
inesattezze nell'indicazione del recapito da parte del concorrente, oppure a mancata o tardiva comunicazione di 
cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali disguidi comunque imputabili a fatti terzi, 
a caso fortuito o di forza maggiore.  

La Commissione di valutazione si riunirà in data successiva alla suddetta scadenza presso l'Ufficio di Presidenza 
dell'ITTL Caio Duilio. Le graduatorie provvisorie saranno pubblicate, a partire dal giorno 11/08/2023 sul sito 
internet della Scuola. 

Le condizioni di svolgimento delle attività verranno stabilite dall'Istituto e dovranno essere accettate 
incondizionatamente dagli interessati.  
  



 

 

Le attività di collaudo dovranno comunque concludersi entro il 30 settembre 2023. Eventuali impedimenti, da 
parte degli esperti selezionati, a svolgere tali attività nei giorni e nelle sedi stabilite comporteranno la decadenza 
dall'incarico e l'assegnazione dell'incarico agli altri candidati mediante scorrimento della graduatoria. 

La regolare presentazione della domanda costituisce implicita accettazione di tutte le clausole contenute nel 
presente bando. 

In caso di una sola candidatura ritenuta valida ovvero in qualsiasi altro caso dovesse essere ritenuta non 
necessaria la nomina di una commissione di valutazione, il D.S. procederà in autonomia alla assegnazione 
dell'incarico. 

In caso di assenza di candidature il D.S. designerà, come collaudatore ed addetto all’addestramento all’utilizzo 
delle attrezzature, un docente interno in possesso delle competenze specifiche. 

Art. 7 - Validità temporale della selezione. 

Le graduatorie predisposte tramite il presente avviso sono relative al singolo progetto e non potranno essere 
utilizzate anche per iniziative formative analoghe da espletarsi nel corrente anno scolastico. 

Art. 8 - Responsabile del procedimento. 

Ai sensi di quanto disposto dall'art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento di cui 
al presente Avviso di selezione è il D.S. Prof.ssa Daniela Pistorino. 

Art. 9 — Trattamento dei dati personali 

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 13 del DLGS 196/2003 e del Regolamento Europeo n.679/2016 (GDPR) i dati 
personali forniti dai candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi 
all'espletamento della procedura selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive 
finalità, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facoltà di accedervi. 

Art. 10 — Pubblicità 

II presente bando è pubblicato all'albo pretorio e sul sito Web di questa Istituzione scolastica: 
http://www.nauticomessina.edu.it . 

    Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Daniela Pistorino 

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai  

sensi dell’art.3, comma 2 del D.Lgs. n.39/1993) 

Messina, 28 luglio 2023 
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