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ISTITUTO  TECNICO  TRASPORTI E LOGISTICA “CAIO DUILIO”

VIA G. LA FARINA -MESSINA
VERBALE  N° 

Il giorno  …del mese di  ottobre anno 20…. alle ore   nell’aula di 
è riunito il DIPARTIMENTO di 

per discutere i seguenti punti all’ordine del giorno:

1. Bilancio e valutazione  risultati Test Ingresso e accoglienza;

2. Didattica per competenze ( LLGG e STCW): Curricolo d’Istituto e verifica programmazione per Dipartimenti; verifica corretta stesura programmazione per classi parallele;   indicazioni per la stesura  della Programmazione didattica individuale; criteri e griglie di valutazione; definizione prove comuni; definizione UdA.

3. Proposte in merito al PTOF 2016....1 e alle attività di aggiornamento

Nel caso il Dipartimento non concluda l'attività prevista nel corso della riunione, il Coordinatore di dipartimento. provvederà autonomamente a riconvocare il Dipartimento stesso per assicurare la consegna della programmazione di dipartimento  entro il …………..
Sono presenti i docenti del DIPARTIMENTO  per l’anno scolastico 201../1.. proff.

…………………………………………………...……..................................................................………………………………………………………………...........................................................…………………………………………………………………………………...............................

Risultano assenti………………………………………………………………………………………

E’ coordinatore della riunione nominato dal Dirigente Scolastico il prof. / la prof.ssa 
1. Bilancio e valutazione  risultati Test Ingresso e accoglienza 

Il Coordinatore richiama le attività previste per l’ accoglienza per le classi 1^  rispetto alle quali si esprime la seguente valutazione:

Per il prossimo anno scolastico si suggerisce di apportare i seguenti miglioramenti:

...............................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

Con riferimento al bilancio dei test d’ingresso si segnala quanto segue:
...............................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

2. Didattica per competenze ( LLGG e STCW): Curricolo d’Istituto e verifica programmazione per Dipartimenti; verifica corretta stesura programmazione per classi parallele;   indicazioni per la stesura  della Programmazione didattica individuale; criteri e griglie di valutazione; definizione prove comuni; definizione UdA
Il Dipartimento procede  all’elaborazione della programmazione dipartimentale all’interno del curricolo d’Istituto. Il canovaccio elaborato per tutti i Dipartimenti sarà pubblicato nella sezione modulistica dei docenti sul sito della scuola. I docenti propongono:………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… Occorre precisare che la programmazione individuale dovrà essere comunque elaborata all’interno del modello previsto dal SGQ.

Si procede alla verifica della corretta stesura della programmazione didattica per classi parallele per l'anno scolastico 201../201.., secondo quanto previsto dal Sistema di Gestione della Qualità e il coordinatore ricorda le analisi e le osservazioni sviluppate nell'incontro di settembre. 

La verifica della corretta stesura della programmazione didattica per classi parallele sarà effettuata  con particolare attenzione all'indicazione del contributo disciplinare e dello sviluppo
delle competenze trasversali DI CITTADINANZA,  alla luce delle indicazioni contenute nelle linee guida della riforma degli Istituti Tecnici e allo sviluppo delle competenze IMO STCW 95 Amended 2010. 

Ogni programmazione, quindi,  deve contenere tutte le voci previste,  indicando sia le competenze trasversali di cittadinanza sia quelle disciplinari richieste in uscita per ogni livello . Per le classi del secondo biennio e delle quinte viene evidenziata l’obbligatorietà a formulare le conoscenze e le abilità previste dall’IMO STCW 95 Amended 2010 esclusivamente per l’Articolazione Conduzione del Mezzo.
 Dalla discussione vengono messi in evidenza i seguenti punti e segnalata l'esigenza delle seguenti modifiche alla programmazione:

...............................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

Vengono, quindi,  riesaminate le programmazioni per classi parallele. La consegna al DS delle programmazioni rappresenta la validazione preliminare quale adesione dei contenuti di programmazione agli elementi di riferimento.
Sulla base di quanto previsto dal sistema di Gestione della qualità, la prof.ssa Mangano, in qualità di RDP, illustra l’Istruzione Operativa predisposta per compilare correttamente la programmazione individuale sugli appositi documenti (denominati Progetto Esecutivo). Dovrà esserci  corrispondenza tra la programmazione per classi parallele e la programmazione individuale. Particolare attenzione dovrà essere data all'indicazione  dello sviluppo delle competenze trasversali DI CITTADINANZA,  alla luce delle indicazioni contenute nelle linee guida della riforma degli Istituti 
Tecnici, e allo sviluppo delle competenze IMO STCW 95 Amended 2010 per l’Articolazione “Conduzione del Mezzo”. Presa visione del documento di Istruzione Operativa, i docenti  procederanno, in sede di riunione per materia, alla verifica e alla stesura aggiornata della programmazione individuale.
Il Coordinatore apre poi il confronto sui criteri e sulle griglie di valutazione. 
In particolare viene sottolineata la necessità:
-di creare rubriche di valutazione delle competenze da inserire nel curricolo d’istituto;

· di un'estrema coerenza tra competenze che si intendono sviluppare come indicato nella programmazione didattica e verifiche che si intendono somministrare.  Le verifiche vanno progettate basandosi sull'esperienza degli anni precedenti e concorreranno alla valutazione delle competenze disciplinari e di Cittadinanza.
·  di valutare le competenze attraverso prove interdisciplinari e UdA (obbligatorie per l’Alternanza scuola-lavoro).  “In forma schematica  l’ UdA  si caratterizza per questi aspetti (definiti già nella sua progettazione):

· individuazione della competenza di riferimento (e delle relative abilità e conoscenze)

· interdisciplinarità nell’Asse o tra gli Assi, grazie alla collaborazione di più docenti e più 

           discipline 

· ruolo attivo degli allievi attraverso attività  laboratoriali e occasioni esperienziali anche sul territorio che favoriscano la contestualizzazione delle conoscenze e il loro trasferimento e uso in contesti nuovi, per la soluzione di problemi 

· presenza di momenti riflessivi, nei quali l’allievo viene sollecitato a ricostruire le procedure attivate e le conoscenze acquisite

· clima e ambiente cooperativo

· coinvolgimento dell’allievo rispetto alla competenza da raggiungere

· trasparenza dei criteri di valutazione e attività di autovalutazione degli allievi

· verifica finale tramite prova in situazione (o autentica)”.

- di rendere partecipi gli studenti della fase della valutazione che rappresenta un momento fondamentale nel processo di apprendimento; rendere noti prima della verifica i criteri di valutazione aiuta gli studenti ad avere la percezione di ciò che è più o meno importante;

-di creare griglie di valutazione delle competenze per le singole discipline comuni a tutti i docenti della stessa disciplina procedendo per livelli che corrispondano ai voti:

I livelli utili alla valutazione della  competenza sono: avanzato-4, intermedio-3, base-2, che corrispondono ai voti dal 10 al 6/5 (livello della sufficienza). L’altro, inferiore, (Livello 1) serve alla logica del voto, ma non della valutazione delle competenze.

- di utilizzare le griglie standardizzate per la valutazione delle UdA  che verranno allegate alle programmazioni individuali.
Dalla discussione emergono le seguenti considerazioni:

................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

Vengono di seguito riportati i criteri di valutazione concordati dai docenti che saranno inseriti nella programmazione individuale aggiornata:

“La valutazione è il risultato dell’accertamento dei livelli raggiunti in termini di saperi e competenze ( LLGG e STCW)– articolati in abilità, capacità e conoscenze nell’ambito delle discipline  e, per logica connessione, delle competenze di Cittadinanza e si basa sul criterio della attendibilità.  Per procedere a tale valutazione, si terrà conto di: 1. ruolo attivo degli alunni 2. prove di verifica, scritta e orale, previste in ambito disciplinare, comprese le prove comuni. 3. attività progettuali e/o di alternanza. 4. UdA .
Pertanto,si procederà ad una valutazione delle competenze che tenga conto degli indicatori presenti nelle rubriche delle competenze ricondotte poi nelle griglie della singola disciplina (compreso il voto di condotta) e nelle griglie  delle UdA  con un peso  calcolato in itinere secondo il processo di ricerca-azione e secondo le attività in situazioni di realtà che verranno svolte (conoscenze/abilità e competenze di Cittadinanza.).

I livelli utili alla valutazione della  competenza sono: avanzato-4, intermedio-3, base-2, che corrispondono ai voti dal 10 al 6/5 (livello della sufficienza). L’altro, inferiore, (Livello 1) serve alla logica del voto, ma non della valutazione delle competenze.

LIVELLI DI VALUTAZIONE delle COMPETENZE

Livelli relativi all’acquisizione delle competenze di ciascun asse culturale, delle competenze IMO STCW 95 Amended 2010 e delle competenze di Cittadinanza:

Livello base: lo studente svolge compiti semplici in situazioni note, mostrando di possedere conoscenze ed abilità essenziali e di saper applicare regole e procedure fondamentali. 

Nel caso in cui non sia stato raggiunto il livello base, è riportata la motivazione.

Livello intermedio: lo studente svolge compiti e problemi complessi in situazioni note, compie scelte consapevoli, mostrando di saper utilizzare le conoscenze e le abilità acquisite.

Livello avanzato: lo studente svolge compiti e problemi complessi in situazioni anche non note, mostrando padronanza nell’uso delle conoscenze e delle abilità. Sa proporre e sostenere le proprie opinioni e assumere autonomamente decisioni consapevoli.”
IMO STCW95 Amended 2010:ogni docente riporterà le competenze STCW della materia, laddove richiesto.
Le griglie di valutazione dei docenti saranno discusse e aggiornate in sede di riunione per materia prevista per il 14 ottobre 2016. Le griglie verranno inserite nella programmazione in Allegato.
 Programmazione didattica e prove comuni 


Un approfondimento viene dedicato alla progettazione delle prove comuni .Il coordinatore ricorda il particolare valore che hanno le classi 2^ e 4^ nell'ottica della  riforma rispettivamente come conclusione dell'obbligo scolastico e come accesso alla specificità professionale del quinto anno (con le conseguenti necessarie certificazioni). 

Da questo deriva anche l'importanza degli accordi da prendere sulle prove comuni che hanno comunque anche l'obiettivo di rendere più significativa l'omogeneità interna  dei livelli disciplinari. 

- verifica delle competenze disciplinari  e dei livelli da sviluppare al termine del quadrimestre;
- definizione del periodo di svolgimento delle prove comuni ;

- individuazione della tipologia e degli esercizi  da inserire nelle prove (collegati e coerenti con le conoscenze e gli obiettivi della programmazione).
Si prendono quindi accordi per definire le prove comuni per le classi, in particolare delle  seconde e quarte, in modo conseguente e coerente con quanto precisato nella programmazione sia come livelli di competenze disciplinari che trasversali: la prova  infatti dovrà permettere facilmente la verifica in parallelo tra il dichiarato e l'agito. 
E' opportuno definire anche la griglia di valutazione precisando il peso delle variabili considerate sempre in modo coerente e conseguente.

Il coordinatore ricorda che la prova non deve necessariamente essere collocata vicino al termine delle lezioni, ed è opportuno individuare il periodo individuato definendo la data precisa. 

- definizione del periodo di svolgimento delle prove comuni :

	Classi 
	Data:     ..................................

	Classi 
	Data:     ..................................



-  la tipologia  degli esercizi  da inserire nelle prove (collegati e coerenti con le 
conoscenze e gli obiettivi della programmazione). 

La struttura delle  prove e le relative griglie di valutazione vengono allegate al verbale delle riunioni per materia.
La stesura definitiva dei testi delle prove e le relative griglie di valutazione saranno consegnate in vicepresidenza quindici giorni prima dell'effettuazione della prova.

Vengono individuate le UdA da proporre ai C.d.C. e vengono inserite all’interno della programmazione dipartimentale.

5. Proposte in merito alla bozza del POF 201..-1.. 

Il Coordinatore invita tutti i Docenti a formulare eventuali proposte di modifiche per il POF 201../1... Dalla discussione emergono le seguenti osservazioni:

.............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

Il Coordinatore invita tutti i Docenti a formulare eventuali proposte di aggiornamento. Dalla discussione emergono le seguenti proposte:

La seduta è tolta alle ore …........

 Il coordinatore/la coordinatrice







