
ALLEGATO B1 - GRIGLIA DI VALUTAZIONE TITOLI PER ESPERTO INTERNO/ESTERNO PER PERCORSO FORMATIVO E LABORATORIALE CO- CURRICULARE 
 

 
GRIGLIA DI VALUTAZIONE TITOLI PER 

ESPERTO INTERNO/ESTERNO 
PER PERCORSO FORMATIVO E 

LABORATORIALE CO- CURRICULARE 
"CINEMA E FOTOGRAFIA" 

A CURA 
DEL 

CANDIDAT
O 

A CURA 
DELLA 

COMMISSION
E TECNICA 

TITOLI DI ACCESSO (si valuta un solo titolo)   

 Punteggio   

Laurea triennale o magistrale in scienze della comunicazione, 

architettura, ingegneria, grafica, design, comunicazione visiva 

e multimediale, tecnologie dell’informazione, conseguita con 

lode.  

10 punti   

Laurea triennale o magistrale in scienze della comunicazione, 

architettura, ingegneria, grafica, design, comunicazione visiva 

e multimediale, tecnologie dell’informazione, conseguita con 

punteggio tra 100 e 110.  

8 punti   

Laurea triennale o magistrale in scienze della comunicazione, 

architettura, ingegneria, grafica, design, comunicazione visiva 

e multimediale, tecnologie dell’informazione, conseguita con 

punteggio inferiore a 100.   

6 punti   

Diploma di Istruzione tecnico-professionale affine all’incarico. 
5 punti per votazione da 90 a 100  

4 punti per votazione da 89 a 70  

3 punti per votazione infra 70  

  

TITOLI CULTURALI   

Master, corsi di specializzazione e/o perfezionamento, 

abilitazioni) attinenti alla selezione 

2 punti per ogni titolo  

(max 4 punti) 

  

Corsi di formazione su dispersione, orientamento, placement, 

disabilità/disagio 

2 punti per ogni attestazione 

(max 4 punti) 

  

Competenze informatiche     certificate 1 punto per ogni titolo 

(max 2 punti) 

  

SERVIZI    

Esperienze di docenza nella classe di concorso:  

➢ B-22 Laboratori di tecnologie e tecniche delle 

comunicazioni multimediali   

➢ A-37 Scienze e tecnologie delle costruzioni, 

tecnologie e tecniche di rappresentazione grafica 

1 punto per  ogni anno scolastico 

(max 10 punti) 

  



➢ A-61 Tecnologie e tecniche delle comunicazioni 

multimediali 

➢ A-62 Tecnologie e tecniche per la grafica 

➢ A-65 Teoria e tecnica della comunicazione 

 

Esperienze lavorative attinenti l’elaborazione grafica, 

fotografica e video, prestate in qualità di professionista con 

partita IVA  

Pregresse esperienze in qualità di docente esperto formatore 

per progetti PNRR attinenti  

Pregresse esperienze in qualità di animatore 

digitale/componente del team digitale 

 

 10 punti   

TOTALE MAX 40 PUNTI   

A PENA DI ESCUSIONE: PRESENTAZIONE DI UNA BREVE 

PROPOSTA PROGETTUALE COERENTE CON LE FINALITA’ 

DEL LABORATORIO  

  

SINO A UN MASSIMO DI 10 PUNTI --------  

 
 

 Il candidato ______________________________   

 

 

ATTRIBUZIONE PUNTEGGIO 

A CURA DELLA COMMISSIONE  

 

____________________/50 

 

 

 

 

La commissione 

______________________________  

______________________________  

______________________________   

 

 

 

 

 

 

 



 
GRIGLIA DI VALUTAZIONE 

TITOLI PER ESPERTO 
INTERNO/ESTERNO 

PER PERCORSO FORMATIVO 
E LABORATORIALE CO- 

CURRICULARE 
"MANI IN PASTA" 

A CURA DEL 
CANDIDATO 

A CURA DELLA 
COMMISSIONE 

TECNICA 

TITOLI DI ACCESSO (si valuta un solo titolo)   

 Punteggio   

Laurea triennale o magistrale in Scienze 

culture e politiche della gastronomia, Scienze 

economiche e sociali della gastronomia, 

scienze e tecnologie agroalimentari 

conseguita con lode.  

10 punti   

Laurea triennale o magistrale in Scienze 

culture e politiche della gastronomia, Scienze 

economiche e sociali della gastronomia, 

scienze e tecnologie agroalimentari, 

conseguita con punteggio tra 100 e 110.  

8 punti   

Laurea triennale o magistrale on Scienze 

culture e politiche della gastronomia, Scienze 

economiche e sociali della gastronomia, 

scienze e tecnologie agroalimentari 

conseguita con punteggio inferiore a 100.   

6 punti   

Diploma di Istruzione professionale in 

Enogastronomia, tecnico dei servizi della 

ristorazione e altri diplomi affini all'incarico. 

5 punti per votazione da 90 a 100  

4 punti per votazione da 89 a 70  

3 punti per votazione infra 70  

  

TITOLI CULTURALI   

Master, corsi di specializzazione e/o 

perfezionamento, abilitazioni) attinenti alla 

selezione 

2 punti per ogni titolo  

(max 4 punti) 

  

Corsi di formazione su dispersione, 

orientamento, placement, disabilità/disagio 

2 punti per ogni attestazione 

(max 4 punti) 

  

Competenze informatiche certificate 1 punto per ogni titolo 

(max 2 punti) 

  

SERVIZI   

Esperienze di docenza nella classe di 

concorso:  

 

1 punto per ogni anno scolastico 

(max 10 punti) 

  



B20 - Laboratori di servizi enogastronomici,     

settore cucina 

 B-21 Laboratori di servizi enogastronomici, 

settore sala e vendita 

 

Esperienze lavorative attinenti pratica di 

cuoco, sala e ristorazione, documentabili. 

Pregresse esperienze in qualità di docente 

esperto formatore per progetti PON/PNRR 

attinenti 

 

10 punti   

TOTALE MAX 40 PUNTI   

A PENA DI ESCUSIONE: PRESENTAZIONE DI 

UNA BREVE PROPOSTA PROGETTUALE  

COERENTE CON LE FINALITA’ DEL 

LABORATORIO  

  

SINO A UN MASSIMO DI 10 PUNTI -----------------   

 

 

Il candidato ______________________________   

 

 

 

ATTRIBUZIONE PUNTEGGIO 

A CURA DELLA COMMISSIONE  

 

____________________/50 

 

 

 

La commissione 

______________________________  

______________________________  

______________________________   

 

 

 

 

 

 

 



GRIGLIA DI VALUTAZIONE 
TITOLI PER ESPERTO 
INTERNO/ESTERNO 

PER PERCORSO FORMATIVO 
E LABORATORIALE CO- 

CURRICULARE 
" WEB COMMUNITY E IA " 

A CURA DEL 
CANDIDATO 

A CURA DELLA 
COMMISSIONE 

TECNICA 

TITOLI DI ACCESSO (si valuta un solo titolo)   

 Punteggio   

Laurea triennale o magistrale in 

architettura e ingegneria industriale, 

robotica e dell’automazione, in discipline 

scientifiche, in scienze statistiche e 

informatiche, in tecnologie 

dell’informazione, conseguita con lode.  

10 punti   

Laurea triennale o magistrale in 

architettura e ingegneria industriale, 

robotica e dell’automazione, in discipline 

scientifiche, in scienze statistiche e 

informatiche, in tecnologie 

dell’informazione, conseguita con 

punteggio tra 100 e 110.  

8 punti   

Laurea in architettura e ingegneria 

industriale, robotica e dell’automazione, in 

discipline scientifiche, in scienze 

statistiche e informatiche, in tecnologie 

dell’informazione, conseguita con 

punteggio inferiore a 100.   

6 punti   

Diploma di Istruzione tecnico-

professionale affine all’incarico. 

5 punti per votazione da 90 a 100  

4 punti per votazione da 89 a 70  

3 punti per votazione infra 70  

  

TITOLI CULTURALI   

Master, corsi di specializzazione e/o 

perfezionamento, abilitazioni) attinenti alla 

selezione 

2 punti per ogni titolo  

(max 4 punti) 

  

Corsi di formazione su dispersione, 

orientamento, placement, disabilità/disagio 

2 punti per ogni attestazione 

(max 4 punti) 

  

Competenze informatiche certificate 1 punto per ogni titolo 

(max 2 punti) 

  

SERVIZI   



Esperienze di docenza nella classe di 

concorso:  

A020 - Fisica, A026 - Matematica, A027 - 

Matematica e fisica, A028 - Matematica e 

scienze, A041 -Scienze e tecnologie 

informatiche, A045 tecniche professionali 

dei servizi commerciali 

1 punto per ogni anno scolastico 

(max 10 punti) 

  

Esperienze lavorative attinenti il settore 

della robotica, dell’intelligenza artificiale e 

affini, documentabili 

Pregresse esperienze in qualità di docente 

esperto formatore per progetti PON/PNRR 

attinenti 

Pregresse esperienze in qualità di 

animatore digitale/componente del team 

digitale 

 

10 punti   

TOTALE MAX 40 PUNTI   

A PENA DI ESCUSIONE: PRESENTAZIONE DI 

UNA BREVE PROPOSTA PROGETTUALE  

COERENTE CON LE FINALITA’ DEL 

LABORATORIO  

  

SINO A UN MASSIMO DI 10 PUNTI ------------------  

 

 

Il candidato ______________________________   

 

 

ATTRIBUZIONE PUNTEGGIO 

A CURA DELLA COMMISSIONE  

 

____________________/50 

 

 

 

La commissione 

______________________________  

______________________________  

 ______________________________    

 

 

 



GRIGLIA DI VALUTAZIONE 
TITOLI PER ESPERTO 
INTERNO/ESTERNO 

PER PERCORSO FORMATIVO 
E LABORATORIALE CO- 

CURRICULARE 
" TEATRO IN MUSICA " 

A CURA 
DEL 

CANDIDAT
O 

A CURA 
DELLA 

COMMISSION
E TECNICA 

TITOLI DI ACCESSO (si valuta un solo titolo)   

 Punteggio   

Laurea triennale o magistrale in discipline della 

musica e del teatro, lettere classiche, moderne, 

filosofia, discipline artistiche, umanistiche o 

musicali, con lode  

10 punti   

Laurea triennale o magistrale in discipline della 

musica e del teatro, lettere classiche, moderne, 

filosofia, discipline artistiche, umanistiche o 

musicali conseguita con punteggio tra 100 e 

110.  

8 punti   

Laurea triennale o magistrale in discipline della 

musica e del teatro, lettere classiche, moderne, 

filosofia, discipline artistiche, umanistiche o 

musicali conseguita con punteggio inferiore a 

100.   

6 punti   

Diploma di conservatorio 5 punti   

TITOLI CULTURALI   

Master, corsi di specializzazione e/o 

perfezionamento, abilitazioni) attinenti alla 

selezione 

2 punti per ogni titolo  

(max 4 punti) 

  

Corsi di formazione su dispersione, 

orientamento, placement, disabilità/disagio 

2 punti per ogni attestazione 

(max 4 punti) 

  

Competenze informatiche certificate 1 punto per ogni titolo 

(max 2 punti) 

  

SERVIZI   

Esperienze di docenza nella classe di concorso:  

A030 – Musica nella scuola secondaria di primo 

grado 

A-12 Discipline letterarie nell'istruzione 

secondaria di I e II grado. 

 

1 punto per ogni anno 

scolastico 

(max 10 punti) 

  



Esperienze lavorative attinenti il settore: 

recitazione, regia, pedagogia teatrale, orchestra, 

messa in scena di spettacoli o affini, 

documentabile 

Pregresse esperienze in qualità di docente 

esperto formatore per progetti PON/PNRR 

attinenti 

 

 

10 punti   

TOTALE MAX 40 PUNTI   

A PENA DI ESCUSIONE: PRESENTAZIONE DI 

UNA BREVE PROPOSTA PROGETTUALE  

COERENTE CON LE FINALITA’ DEL 

LABORATORIO  

  

   SINO A UN MASSIMO DI 10 PUNTI -----------  

 

 

Il candidato ______________________________   

 

 

ATTRIBUZIONE PUNTEGGIO 

A CURA DELLA COMMISSIONE  

 

____________________/50 

 

 

La commissione 

______________________________  

______________________________  

 ______________________________    

 

 


