
1 

 

 

All. B  

 

GRIGLIA DI AUTOVALUTAZIONE TITOLI PER CONFERIMENTO INCARICO RSPP PER ANNI UNO – A.S. 24/25.   

 
Il/la sottoscritto/a  
 

 Consapevole delle sanzioni penali per le ipotesi di dichiarazioni false e mendaci rese ai sensi dell’art. 76 

del DPR n. 445/2000, sotto la propria responsabilità 

                             DICHIARA 

 
ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. 28/12/2000, n° 445, di essere in possesso dei seguenti titoli, servizi e 
formazione specifica: 
 
 

 TITOLI    A cura del candidato A cura della commissione tecnica 

A Laurea specifica (L7-L8-
L9-L17-L26 –LM26) e 
frequenza dei moduli A B 
C (aggiornati ove 
previsto) 

Punti 30 (un solo titolo 
valutabile e in 
alternativa al punto B) 

  

 SERVIZI    

 Pregressi incarichi di RSPP 
presso Istituti Scolastici, 
senza demerito 
 Punti 2 per ogni incarico 
e per anno scolastico 

Max 30 punti    

 Per ogni esperienza 
maturata nel settore in 
oggetto in enti pubblici, 
Provincia, Comuni, 
Regione 
Punti 1 per ogni incarico 
e per anno solare 

Max 10 punti    

 Per ogni anno di servizio, 
di ruolo, presso l’Istituto 
Scolastico Secondo 
Milazzo 
Punti 2 per ogni anno di 
servizio  

Max 20 punti   

 Per ogni anno di servizio 
di ruolo, presso altri 
Istituti Scolastici 

Max 10 punti   
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Punti 1 per ogni anno di 
servizio 

 CERTIFICAZIONI E 
FORMAZIONE 

   

 Abilitazione all’esercizio 
della professione ed 
iscrizione negli appositi 
albi previsti dai vigenti 
ordinamenti professionali 
oggetto dell’incarico 

Punti 15   

 Per ogni corso di 
formazione frequentato e 
coerente con il profilo 
richiesto  
Punti 1 per ogni corso 
effettuato nell’ultimo 
quinquennio 

Max 5 punti    

 Per ogni corso di 
formazione in tema di 
sicurezza, antincendio e 
affini in qualità di 
docente formatore 
Punti 1 per ogni corso 
effettuato nell’ultimo 
quinquennio 

Max 10 punti    

 Punteggio max 
attribuibile 

130 PUNTI  Punteggio attribuito 
dalla commissione 

 ______________/ 130  

 

  Il/la candidato/a 

 
  
La commissione 
 
________________________  
________________________  
________________________  
 

 


